
Product Owner Payment – Kreditkarten (m/w/d)
für die ProNoblis Group am Standort Berlin / Potsdam

Seit 2013 bieten wir dem Mittelstand Alternativen zu Bankangeboten. Nach der erfolgreichen Digitalisierung 

unserer Kreditantragsstrecke für Wareneinkaufsfinanzierungen. Zudem integrieren wir Konten, Karten und IBANs in

unseren Workflow genau dort, wo es unsere Kunden brauchen.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen engagierten und zuverlässigen Product Owner Payment – 

Kreditkarten (m/w/d), der uns bei allen strategischen und operativen Aufgaben unterstützt. Werden auch Sie Teil 

eines erfolgreichen internationalen Teams!

Ihre Aufgaben

Sie sind zuständig für die gesamte Betreuung unseres Kreditkartenproduktes. Sie verantworten die strategische 

Weiterentwicklung und Steigerung der Nutzungsfrequenz unseres Kreditkartengeschäfts sowie die Kommunikation 

mit allen daran beteiligten Dienstleistern. Dabei haben Sie stets die Implementierung, Wartung und Verbesserung 

von Prozessen über alle Vertriebskanäle im Blick und berücksichtigen dabei sowohl die vertrieblichen als auch 

gesetzlichen Anforderungen. Sie erstellen Ihre Produktdokumentation und unterstützen den Vertrieb bei der 

Anfertigung von Materialien für die Kundenansprache, indem Sie Argumentationsleitfäden erarbeiten. Als 

Schnittstelle führen Sie übergreifende Prozessanalysen durch und unterstützen uns mit Ihrem Expertenwissen.

Ihr Profil 

Sie sollten eine akademische Ausbildung in den Bereichen Betriebswirtschaft, Finanzwirtschaft, 

Wirtschaftsinformatik oder einem vergleichbaren Gebiet erfolgreich abgeschlossen haben. Sie bereichern unser 

Team dank Ihrer fundierten Kennnisse und Erfahrungen im Bereich Financial Services / Payment / 

Kreditkartenacquiring/-processing. Wünschenswert sind erste Erfahrungen im Projektmanagement sowie in der 

Erstellung von Fachkonzepten und technischen Spezifikationen. Mit Ihrer hohen Service-, Kunden- und 

Lösungsorientierung passen Sie hervorragend zu uns. Erfahrungen in einem agilen Team sind von Vorteil und gute

Englischkenntnisse werden vorausgesetzt.

Weitere Informationen  

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung mit Zeugnissen und Ihrer Gehaltsvorstellung und dem 

frühestmöglichen Eintrittstermin per E-Mail an: hr@pronoblis.com – Ariana Vorderwülbecke
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